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As novas diretrizes da
Global Reporting
Imitiative: G4

O futuro do reporte de Sustentabilidade




O que é novidade na versao 4 das
diretrizes da GRI, como se interliga
com o Relatorio Integrado e o que
significa para a sua Organizacao?

Qual é a principal novidade?

A Global Reporting Initiative (GRI) langou a quarta
versdo das suas diretrizes para elaboracio de
relatérios de sustentabilidade, no final de maio de
2013. Comparativamente com a versao anterior, G3
de 2006, as diretrizes G4 tém a materialidade
como principal critério para a sua implementagao.

A énfase na materialidade incentiva as organizacGes
a fornecer informacao que seja critica para o seu
negocio e stakeholders. Assim, a G4 permite a
elaboracao de relatérios que se concentram nos
impactos relevantes para as organizagdes e para a
sociedade, ou seja, documentos estratégicos,
focados, crediveis, e mais faceis de consultar pelos
stakeholders.

Quais sao as alteracoes mais
importantes na G4?

= £ tudo uma questio de materialidade: as

organizacGes devem reportar apenas os seus temas

Qual é a ligacao entre a
G4 e o Relatorio
Integrado?

O International Integrated Reporting
Council (IIRC) lancou uma
Framework de Reporting Integrado.
A combinacio do relato
sustentabilidade com o relato de
anual de gestdo num reporting
integrado, ird permitir criar um
melhor e mais eficiente relato,
envolver os stakeholders, criar
confianca e melhorar a performance
e a criacao de valor para sua
organizacao. Através do alinhamento
entre a G4 e a Framework de
Reporting Integrado, a G4 reforca
esta nova tendéncia de reporting.

PwC

relevantes. Devem também divulgar o processo
utilizado para determinar a materialidade.

= Novos requisitos de divulgacao de
informacio sobre a cadeia de fornecedores,
em cada pilar (Econémico, Ambiental e Social): as
organizacoes devem reportar informacao sobre a
gestao das suas cadeias de fornecedores, quando
este tema ¢é considerado material.

= Novos requisitos de divulgacao de informacao
sobre Governance, Remuneracio, Etica e
Integridade.

= Maior foco nas Formas de Gestao, por via de
uma uniformizacao do seu formato de reporte.

= Alteracdo dos indicadores de Anticorrupcao e
Emissoes de GEE (alinhados com o0 GHG
Protocol — Ambitos 1, 2 € 3).

= Substituicao dos niveis de aplicacio por duas
opcoes de reporting “De acordo”: Essencial e
Abrangente.

= Nova tabela GRI, com uma coluna para a
verificagdo externa.

O link entre GRI e IIRC

Visao da PwC

— Diretrizes para o reporting de Sustentabilidade

GRI 4.0 Framework

B www.globalreporting.org/reporting/g4

5 semelhancas:

Materialidade

Envolvimento de Stakeholders
Execucdo da estratégia e
desempenho

Governance e remuneracao
Riscos e oportunidades

Diretrizes para o reporting integrado —
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Principais
questoes
para uma

implementacao

eficaz da G4
e/ou do
Reporting
Integrado

O seu
reporting esta
conforme
todos os
requisitos da
G4edo
reporting
integrado? Se
ndo, quais os
gaps?

Qual o significado para a sua empresa?

A sua
organizacao
realiza uma
avaliacdo de
materialidade
numa
perspetiva de
stakeholders e
de negécio?

A sua
organizacdo
tem
capacidade de
reportar os
temas
materiais na
cadeia de
fornecedores?

A .

organizagdo
esta
preparada
para reportar
a sua histéria
de criagdo de
valor?

A sua
organizacao
é capaz de
reportar de
forma
abrangente o
governance e
execucdo da
estratégia?

Como é que
podemos
incorporar o
Reporting
Integrado e
a G4 no
processo de
relato?

Tanto a G4 como o reporting integrado consideram a materialidade como conceito fundamental. O foco no
que realmente é material para o negocio e para os stakeholders, através da implementacao da G4 e/ou
Reporting Integrado, permite:

Esclarecer as preocupacées reais dos stakeholders e o fornecimento da informagao de gestao relevante

Assegurar que as necessidades de informacao dos diferentes stakeholders sao tidas em consideracao e
prevenir a omissao de assuntos relevantes

Alcangar uma reducao dos custos associados ao reporting e ajudar a focar em iniciativas que contribuem
para a estratégia empresarial

Elaborar um relatério G4 integrado, alinhando o reporting externo e interno e assegurando a

demonstracao da criacao de valor para a sociedade

Estas questdes representam varios desafios para as organizacoes, como a compreensio da organizagio, das
necessidades dos seus stakeholders e do seu processo de criacdo de valor, ou a capacidade de reportar acerca

destes temas de uma forma abrangente e compreensivel.

PwC

Pag. 3



A PwC pode ajudar a criar valor

gleC Ofel;;ece » Analise de Materialidade: » Apoio ao reporte de

€ as~me ores A PwC realiza anélises de Sustentabilidade:
solucaes, materialidade, que lhe fornecem uma A PwC apoia a elaboracao do relato
adaptadas as visdo de quem sdo os stakeholders do  de Sustentabilidade, com base nos
necessidades seu negocio e quais as suas resultados obtidos na analise de

preocupacoes e temas relevantes para  materialidade.

o reporte. Como parte integrante

desta analise, a PwC apoia, Verificacao externa e

igualmente, a implementacao de independente:

processos de consulta de A PwC efetua verificagGes externas

stakeholders. e independentes, de fiabilidade

limitada ou razoavel, dos relatos de

» Analise Gap G4: sustentabilidade, de acordo com os

A PwC efetua anélises para referenciais ISAE 3000, GRI

identificar as lacunas entre o seu e AA1000AS.

reporting atual e os requisitos da G4.

concretas da sua
organizacao.

Gestao da sustentabilidade
» Sistemas de informacao: nas cadeias de abastecimento:
A PwC apoia a adaptacao dos A PwC fornece ferramentas e apoioa a
sistemas e modelos de recolha de integracdo e monitorizacao do
informacao de Sustentabilidade a G4 desempenho em sustentabilidade dos
(e.g.: Revisao / Elaboragao de Fichas seus fornecedores (e.g. calculo da
de Indicadores). pegada hidrica e de carbono, analise
de risco na cadeia de fornecedores
* Formacao: ou definicao de requisitos
A PwC fornece formacio, inter e ambientais e sociais para
intra organizacoes, nas diretrizes GRI ~ fornecedores).
e reporting integrado.
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